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Введение (Introduction)
Преподаватель любой образовательной среды, будь 

то школьной или внешкольной направленности, — это цен-
тральная фигура процесса учебной деятельности. Танец 
и, соответственно, профессию педагога-хореографа как 
ключевого звена хореографического образования можно 
отнести к «особенным» профессиям. Она включает в се-
бя совокупность многих качеств самой личности и широкий 
спектр профессиональных способностей. Все эти показате-
ли видоизменяются благодаря динамике преобразования 
различных процессов жизни, постоянно воздействующих 
на поколения воспитанников. 

«Социокультурное пространство — важный аспект форми-
рования модели мира, обладающей характеристиками протя-
женности и структурности, сосуществования и взаимодействия, 
координации элементов культуры и смысловой наполняемос-
ти социальной организации. <…> Социокультурное простран
ство — феномен многоуровневый, многоэтапный и разнопла-
новый. Развитие его представляет собой изменение состояний 
при условии сохранения некоего исходного состояния, порож-

дающего новые состояния» [1, с. 113]. В своей работе Е. Ю. Ша-
кирова [1, с. 122] описывает важные составляющие социокуль-
турного пространства. В работе Е. В. Орловой «специфику 
социокультурного пространства можно определить в срав-
нении его с категорией “культурное пространство”», которое  
«…выступает не просто формой хранения вещей, явлений, 
процессов, а как пространство, формируемое культурными 
процессами, регулирующее взаимодействия субъектов куль-
туры и в то же время выступающее условием формирования 
и развития последних. …Социокультурное пространство фор-
мируется жизненными приоритетами индивида, средой его 
обитания и социальной организацией этой среды, оказыва-
ет влияние на науку, технику, искусство» [2, с. 150]. С опорой 
на воззрения исследователей нами делается предположе-
ние о том, что современное социокультурное пространство 
воздействует и на сам образ педагога-хореографа, который, 
в свою очередь, обладая профессионально сформированным 
навыком деятельности, должен иметь способность модифи-
цировать его соотносительно с изменениями в современном 
социокультурном пространстве.
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Педагог-хореограф XXI в. — это профессионал-универ-
сал во многих областях, начиная, конечно, с владения про-
фессиональными компетенциями, связанными напрямую 
с уровнем сформированности творческих умений и навы-
ков, а также с владения различными техниками хореогра-
фического искусства и общекультурными компетенциями, 
«отвечающими» за сформированность общечеловеческих 
качеств личности востребованного специалиста на рынке 
труда. Педагог-хореограф сегодня — это человек, способ-
ный выполнить разнообразный функционал деятельности, 
а именно:

– сочинение хореографического текста, переходящее 
в создание концертного танцевального номера или даже 
спектакля;

– разработка хореографического образа, подбор соот-
ветствующего музыкального материала и сценическое 
оформление номера;

– умение вести организационно-административные 
работы, связанные с переговорами по организации концер-
тов, учебного или репетиционного процесса, по гастрольной 
деятельности и др.;

– обладание достойным уровнем коммуникабельности 
и креативности личности, владение навыками педагогики 
и психологии развития различных возрастных групп.

В настоящее время необходимым ориентиром, по наше-
му мнению, выступает современное поколение. Благода-
ря изучению его личностных способностей и современных 
взглядов на профессиональное поле деятельности педаго-
га-хореографа предоставляется возможность корректировки 
образовательного процесса для выстраивания высококачес-
твенного учебного процесса, отвечающего действитель-
ности. 

Постоянный мониторинг мнения сегодняшних студентов 
творческого вуза по различным аспектам профессии, кото-
рая будет фундаментом их будущей деятельности и по кото-
рой они осваивают образовательную программу, является 
важным и значимым для преподавателя высшей школы, 
который, в свою очередь, в процессе подготовки этих сту-
дентов вуза становится их наставником и профессионалом 
в творческом мире. Особенно это актуально в подготовке 
студентов бакалавриата по направлению «Хореографичес-
кое искусство» и «Народная художественная культура (пре-
подаватель, руководитель любительского хореографичес-
кого коллектива)» в аспекте формирования компетенций, 
отвечающих за педагогические умения и навыки. И, конеч-
но, актуален мониторинг деятельности педагогов-профес-
сионалов, работающих в системе хореографического обра-
зования более пяти лет. 

Таким образом, проблема исследования заключается 
в актуализации сведений о современном состоянии образо-
вания педагога-хореографа, об изменениях, порожденных 
влиянием социокультурного пространства.

Любая педагогическая сфера деятельности требует 
постоянного обновления, так как мы живем в динамичном 
постиндустриальном обществе, для которого характерны 
радикальные изменения во многих сферах профессиональ-
ной деятельности. Характерен сегодня и дефицит инфор-
мации о содержании педагогического (хореографического)  

образования, что выступает сдерживающим фактором 
в развитии педагогической системы. Необходимо постоян-
но актуализировать образ профессии с целью оптимизации 
самой педагогической системы как со стороны подготовки 
специалиста, так и со стороны последующей трудовой дея-
тельности. Эти аргументы, безусловно, подтверждают акту-
альность нашего исследования.

Цель исследования — охарактеризовать современный 
образ педагога-хореографа в различных аспектах профес-
сиональной деятельности на основе представлений студен-
тов-хореографов вуза.

Методы (Methods)
Методологическую основу исследования составили 

теоретические и эмпирические методы. Содержание тео-
ретического метода базировалось на изучении и анализе 
учебно-методической литературы в аспекте исследования 
и сопоставления результатов актуальных исследований по 
рассматриваемой теме.

Основу эмпирических методов составляли наблюде-
ние, опрос, анализ и статистическая обработка получен-
ных результатов. 

Литературный обзор (Literature Review)
В последнем десятилетии актуализировалась научная 

деятельность теоретиков и практиков по изучению различ-
ных тематических направлений, связанных с подготовкой 
студента-хореографа в творческом вузе.

Акцент на современном содержании учебного плана 
подготовки студента-хореографа в вузе делают Н. Е. Фети-
сова и М. А. Митрофанова, говоря о том, что «…всё внима-
ние направлено на теоретико-методическую работу в ущерб 
развитию исполнительского мастерства, профессиональ-
ный уровень самого обучающегося постепенно падает, что 
в дальнейшем также влияет на уровень его профессиональ-
ной работы как преподавателя» [3, с. 35]. В то же время 
авторы высказывают мнение о необходимости подготовки 
современного обучающегося вуза в соответствии с запроса-
ми рынка труда, говоря, что «…современные реалии требу-
ют от вузов подготовки бакалавров и магистров, способных 
сочетать в себе высокий уровень общей и профессиональ-
ной культуры, социальную зрелость, способность управ-
лять творческим коллективом. Именно поэтому пробле-
ма создания необходимых педагогических условий в вузе, 
которые будут соответствовать интенсивному творческому 
индивидуальному развитию обучающегося, выходит на пер-
вый план» [3, с. 39]. Таким образом, оказывается, что мно-
голетняя, ранее утвержденная подготовка студента-хоре-
ографа так или иначе претерпевает обновления, которые 
возможны только на основе получения теоретико-практи-
ческих результатов. 

Ранее нами уже были опубликованы результаты иссле-
дований, в которых собраны представления работодателей 
о профессиональных навыках и конкретизирована «модель 
подготовки студента-хореографа», основная характеристика 
которой «…заключается в соотношении развития и совер-
шенствования как личностных, так и профессиональных 
характеристик студента-хореографа. Невозможно предста-
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вить сегодня востребованного педагога-хореографа без 
развитого грамотного речевого аппарата, без дисциплини-
рованности и уравновешенности. Сегодня мало владеть 
только знаниями профессиональной терминологии хоре-
ографической педагогики, необходимо вносить творческую 
инициативу в образовательный процесс, при этом владея 
всеми инновациями и передовыми идеями системы хореог-
рафической педагогики» [4, с. 170].

Актуализацию рассматриваемого нами вопроса под-
тверждает работа А. П. Шевердина и Т. Н. Шевердиной, 
в которой отмечено, что «новые условия социально-эконо-
мического развития страны изменили требования к профес-
сиональной подготовке работников культуры и искусства… 
Активно осуществляется процесс реорганизации, причем 
происходит создание качественно новых по содержанию 
образования и профессиональной подготовке учебных заве-
дений, где одной из главных задач является удовлетворе-
ние потребностей общества в высококвалифицированных 
специалистах…» [5, с. 82].

 Н. Е. Королева, представляя свою точку зрения на буду-
щую профессиональную деятельность студента-хореог-
рафа, утверждает, что «современный специалист, закон-
чивший высшее учебное заведение хореографического 
направления, должен быть готов к постоянному профессио
нальному и личностному росту, самообразованию, продук-
тивной работе на уровне мировых стандартов» [6, с. 69].

Все вышеописанные мнения и суждения содержат уже 
взгляды профильных специалистов в области хореографи-
ческой педагогики, имеющих большой опыт работы. Нами 
же предполагается изучить мнение современного студента-
хореографа, его взгляд и точку зрения на свой будущий про-
фессиональный путь. Однако следует внимательно отнес-
тись к словам Н. Е. Королевой и А. А. Кутеевой: «Движение 
образованию на всех этапах, в первую очередь, задает 
педагог» [7, с. 122]. Это говорит о том, что и современным 
преподавателям вузов, и студентам-хореографам, как буду-
щим преподавателям, необходимо постоянное обновление 
знаний для развития эффективных и результативных навы-
ков и умений своей профессии.

Результаты и обсуждение (Results and Discussion)
За последние десятилетия система творческо-культур-

ного дополнительного образования, где как раз и работают 
выпускники творческих направлений подготовки, претерпела 
значительные изменения, наряду с школами искусств, люби-
тельскими коллективами популярность набирают частные 
школы танца и танцевальные объединения при фитнес-клу-
бах [8]. Следствием этого возникает «…вопрос о необходи-
мости знаний в сфере управления творческим коллективом… 
В таких условиях педагог-хореограф решает не только вопро
сы, связанные с репетиционным процессом и графиком рабо-
ты коллектива, но и осуществляет функции обеспечения 
материально-технической базы, функции менеджера (пла-
нирование, организация, мотивирование), т. е. в целом управ-
ление не только учебно-развивающим процессом, но и руко-
водство персоналом и всей организацией» [8].

Очевидно, что система подготовки педагогических кад-
ров в области хореографии в современных условиях тре-

бует оптимизации, поскольку для педагогов-хореографов 
становится важным умение проектировать свою профес-
сиональную деятельность, ориентироваться в нестандар-
тных ситуациях и меняться в ответ на запросы со стороны 
аудитории [9, с. 131].

Такие изменения, по нашему мнению, меняют представ-
ления сегодняшнего студента-хореографа о его будущем 
поле профессиональной самореализации.

В научной литературе нами обнаружено описание обра-
за педагога-хореографа. Исследователь профессиональ-
ных интересов современных специалистов-хореографов 
А. А. Сухарев пишет, что «…педагог-хореограф является 
носителем педагогической культуры», которая необходима 
«…для эффективного общения с обучающимися, позволя-
ет быть для них моральным авторитетом и, следовательно, 
более эффективно осуществлять свою основную деятель-
ность — образовательную» [10, с. 589].

Ранее мы уже упоминали, что спектр профессиональных 
обязанностей расширился у современного педагога-хоре-
ографа, но всё-таки основная его трудовая обязанность — 
образовательная, построенная на проведении хореографи-
ческих занятий в танцевальном зале. «…Ведение занятий 
требует больших физических, интеллектуальных и эмоцио
нальных затрат; вызывать интерес у учеников, вносить как 
можно чаще элементы новизны в содержание занятия, 
делать его интересным — значит поддерживать интерес 
к процессу обучения» [10, с. 590].

В ходе основных эмпирических методов исследования 
образа педагога нами были выбраны наблюдение образо-
вательного пространства студентов, беседа и опрос. В изу-
чении и сборе информации приняли участие студенты очной 
и заочной форм обучения направления подготовки «Хореог-
рафическое искусство» Омского государственного универ-
ситета им. Ф. М. Достоевского в количестве 84 человек.

Респондентам (n = 84) было предложено перечислить 
в приоритетной последовательности основной профессио
нальный потенциал обязанностей современного педагога-
хореографа. Так, первое место разделили управленческие 
и педагогические обязанности; второе место — коммуника-
тивные и исполнительские; третье — иные обязанности.

Таким образом, в представлении современного студен-
та сегодня педагог-хореограф — это управленец творчес-
кой средой, т. е. слово «творчество» отчасти приравнивает-
ся к слову «производство», продуктом в которой является 
создание танцевальных композиций в различных жанрах 
хореографического искусства. И, в частности, сегодняшний 
педагог-хореограф может и не осуществлять самостоятель-
но постановочную деятельность, обладая сформированны-
ми навыками управленца и педагога-репетитора. 

Следовательно, многие представления о профессии 
у современного студента совпадают с небольшим объемом 
сведений о расширении спектра профессиональных обязан-
ностей педагога-хореографа.

В продолжении исследования, по результатам сделанных 
ранее выводов, у респондентов провели опрос, в ходе которо-
го попытались выявить сведения о том, по их мнению, каких 
знаний им бы хотелось получать в наибольшем объеме. Из 
опрошенных 75 % заявили, что нуждаются в формировании  
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знаний управленческо-организаторского характера, что обус-
ловлено динамикой не только экономики, но и различных 
сфер современного социокультурного пространства.

Заключение (Conclusion)
Мониторинг представлений о профессии, предложен-

ный современным поколением, а также уже сформирован-

ный потенциал профессии в совокупности будут давать 
в образовательном пространстве вуза компетентного спе-
циалиста, отвечающего запросам времени. Так, необхо-
димость в обновлении учебных планов подготовки сту-
дента-хореографа неизбежна и требует дальнейшего 
исследования и разработки определенных условий для 
достижения цели.
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